
ข้อ ข้อมูล รายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร ่
026 การด าเนินการตามนโยบายการ

บริการทรัพยากรบุคคล 
- แสดงการด าเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากร
บุคคล เช่น การวางแผนก าลังคน การสรรหาคนดีคนเก่งเพื่อ
ปฏิบัติงานตามภารกิจของหน่วยงาน การพัฒนาบุคลากร 
การสร้างทางก้าวหน้าในสายอาชีพ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
การบรรจุและแต่งตั้งบุคลากร การประเมนิผล การ
ปฏิบัติงาน การส่งเสริมจริยธรรมและการรักษาวินัยของ
บุคลากรในหน่วยงาน เป็นตน้ 
- เป็นการด าเนินการทีม่ีความสอดรับกับนโยบายการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ตามข้อ 025 หรือเป็นไปตามกิจกรรมที่อยู่
ภายใต้นโยบายการบริหารทรพัยากรบุคคล ข้อ 025 
- เป็นการด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 

  



 

  



 


